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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
OBIECTIVUL I: Y
ELABORAREA SI1 APROBAREA CADRULUI NORMATIV SI DE POLITICI PENTRU FUNDAMENTAR ZVOLTARII DURABILE

Obiectiv specific 1:
Identificarea cadrului de politici. Modificarea si armonizarea cadrului norr&iv

1. 1.Realizarea studiului Studiu realizat si publicat pe pagina | Trimestrul 111 |Urmare a lagsfigii reformei institutionale in Actiune realizatid la
Elaborarea si |privind analiza functionalaa |web a SHS, recomandari inaintate. cadrul SH ﬁ sustinerea PNUD Moldova |nivel de SHS (conform
promovarea |SHS, corespunderea legislatiei | Capacitati stabilite si necesitati de au fost @hzate analizele functionale ale|competentelor)

programului de |in domeniul acoperire cu resurse identificate. CA, CH subd iunilor Serviciului pe domeniile de
dezvoltare  |hidrometeorologic si Prioritati si obiective de dezvoltare CM ma@rologle hidrologie si administrativ. In
strategica a  |sistemului de monitoring stabilite, agreate la toate nivelurile si | Consiliului strategic al Serviciului au
Serviciului  |hidrometeorologic cu materializate in documente Mediul acade ieafost prezentate rapoartele  analizei
pentru anii  |standardele si directivele strategice de dezvoltare a si institugiilé& functionale ~a  componentelor ~ SHS.
2022-2024 OMM. domeniului. compet n |Recomandirile inaintate de citre expertii
Necesarul de modificari la cadrul u contractati pot fi aplicate pentru elaborarea si
normativ identificate '{, promovarea Strategiei de dezvoltare a
&O Serviciului pe termen mediu, Programului de
o Y dezvoltare a SHS, promovarea cadrului
\y metodologic de reglementare intern. Pe
@ parcursul perioadei de referinta a fost
,g@ elaborat si prezentat conducerii SHS
(b.f Conceptul de elaborare a Strategiei de
C) dezvoltare a SHS, intrucit Serviciul nu are
K competente legale de elaborare si aprobare a
b,\ unei Strategii. Rapoartele de evaluare
®) functionala au fost transmise Ministerului
Mediului, pentru examinare si utilizare la
‘& elaborarea documentelor de politici si actelor
ALY normative aferente domeniului.
2.Elaborarea proiectului yf/de lucru constituit. Trimestrul IV |Elaborarea Conceptului proiectului| Actiune realizata la
Programului de dezvoltare oiect elaborat si transmis catre CA, CH Programului de consolidare a capacitatilor|nivel de SHS (conform
strategica al Serviciului O‘ZWADRM spre aprobare. CM operationale si de  modernizare  a|competentelor)
Hidrometeorologic de &a& infrastructurii si sistemelor de observatii de
Q mediu, care urmeaza a fi implementat cu
A,O suportul Bancii Mondiale.

2. 1. Evaluarea sitgafiei si Grup de lucru constituit. Trimestrul IV |Examinarea si  avizarea  Conceptului| Actiune realizata

Armonizarea |inaintarea p erilor privind | Raport de analiza elaborat si CA, CH proiectului  Legii  privind activitatea
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
cadrului actualizarea legislatiei in aprobat. CM hidrometeorologici, care géiptinde  analiza

normativ in
domeniul hidro-
meteorologic in
vederea
actualizarii si
ajustarii
modificarilor
operate in
legislatie precum
si conform
standardelor
internationale

domeniul hidrometeorologic,
conform recomandarilor din

Raportul de analiza
functionala.

Proiect de lege elaborat si transmis

Spre promovare.

prevederilor existe&& in Legea nr.
1536/1998, pro ele ce trebuie
solutionate, aspec‘é@ de baza ce trebuie
incluse 1n ectul legii noi privind
activitatea Higlfometeorologica. Modificarea
Legii nf)” 1536/1998 cu excluderea

activj@'plor improprii a fost aprobatd si
pu ta in Monitorul oficial.

'&ct almente expertii PNUD sunt 1n proces

e elaborare a wunei legi noi
activitatea hidrometeorologica.
Elaborarea avizului consultativ  asupra
initiativei  deputatului Tn  Parlamentul
Republicii Moldova, dna Ina Coseru, privind
modificarea anexei nr.10 la Legea
nr.270/2018, in scopul majorarii nivelului de
salarizare pentru unii angajati din cadrul
SHS. Initiativa fiind acceptatd, aprobata si
publicata in Monitorul Oficial.

privind

2. Promovarea spre aprobare

a Regulamentului de

organizare si functionare a

Serviciului

Hidrometeorologic de Stat in
baza recomandarilor analizei
functionale pe componenta

administrativa

Proiect

elaborat si trans

MADRM spre exa @Sl
promovare o r{
D

O

>

(b,')
7
o>

Trimestrul 111
CA,
CH, CM

Tindnd cont de recomandarile expertilor
contractati de PNUD, expuse in rapoartele de
analiza functionala, a fost elaborat proiectul
Regulamentului de organizare si functionare
a Serviciului, fiind expediat catre MADRM
pentru examinare si promovare. Urmare a
reformelor guvernamentale care au avut loc
in perioada august-septembrie proiectul a
fost expediat repetat catre Ministerul
Mediului ~ pentru  aprobare.  Conform
modificarilor operate la Legea nr.1536/1998
cu privire la activitatea hidrometeorologica,
Guvernul trebuie sa aducd actele sale
normative in concordantd cu prevederile
legale in termen de pana la 30 aprilie 2022.
Péana la 31.12.2021 SHS nu a fost informat

Actiune realizati
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despre  respingerea é&l acceptarea

proiectului.
%,

3. Revizuirea Hotararii Grup de lucru constituit; Trimestrul IV |Au fost contractafinexperti prin intermediul| Actiune in curs de
Guvernului pentru aprobarea | Experti antrenati in proces; CA PNUD care, @sigura elaborarea cadrului|realizare
nomenclatoarelor serviciilor | Analiza de impact elaborata; CM normativ (‘?&nou in domeniul

prestate Raport de evaluare elaborat; CH hidrometédrlogic, inclusiv a

gratuit si contra plata de catre | Proiect elaborat si prezentat nome@Latorului privind serviciile prestate

SHS si a modului de utilizare |[MADRM pentru promovare. PNUD grafit si contra-plata de catre SHS. Conform

a mijloacelor speciale ale ‘grevederilor legislatiei, competenta

SHS. - (promovirii proiectelor de acte normative o

K} detin ministerele si Guvernul.

3. 1. Promovarea pentru Proiect elaborat, consultat si Trim Catre MADRM si, ulterior, in adresa| Actiune realizatd
Promovarea |aprobare a metodologiilor inaintat MADRM pentru promovare. Ministerului Mediului, au fost transmise 5| conform
cadrului privind reglementarea A instructiuni metodologice privind |competentelor SHS
normativ, activitatilor &O desfasurarea activitatii in diverse domenii
subsecvent Legii |hidrometeorologice o ALY hidrometeorologice, = pentru aprobare si
cu privire la \y publicarea acestora in Monitorul Oficial.
activitatea @ Instructiunile trebuie sa serveascd drept ghid
hidro- &6 de organizare a activitdtii si de catre
meteorologici in (D., persoanele  fizice si  juridice  care
RM @) intentioneaza sd deschidd posturi si statii
N hidrometeorologice.
b’\ A fost solicitat repetat raspunsul oficial al
O Ministerului Mediului cu privire la situatia
metodologiilor, dar pana la 31.12.2021 nu a
‘& fost receptionat nici un raspuns.
2.Elaborarea si aprobarea Met@ddlogie privind prognozele Trimestrul I |Instructiunile metodologice privind| Actiune realizata
metodologiei privind K'@blogice elaborata si aprobata. CH elaborarea prognozelor hidrologice a fost
prognozele hidrologice. (27, elaborata si expediata in adresa Ministerului
@) Mediului pentru examinare si aprobare
J(b'& conform competentelor. Pana la 31.12.2021
@) actul normativ al ministrului mediului nu a
QO fost emis.
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
Obiectiv specific 2: é‘
Consolidarea sistemului de control managerial intern. Managementul riscurilopl,
4. 1. Elaborarea Registrului Sesiune de instruire organizata. Trimestrul 111 |A fost elaborat si a t Registrul general al| Actiune realizata
Consolidarea |riscurilor specifice domeniului | Registre elaborate conform CA riscurilor (ord. nr 9 din 29.03.2021). Au
sistemului  |de activitate hidrometeorologic|domeniilor de activitate CM fost elabor&! si aprobate Registrele
analizei de risc CH riscurilor d@, adrul tuturor subdiviziunilor
CSL SHS pen anul 2021.
D
2.Elaborarea procedurilor numarul procedurilor standard de Permanent, cu |Re parcursul anului 2021 au fost descrise si| Actiune realizata
standard de operare/descriere a |operare elaborate. raport - (laprobate 24 procese (20 procese de baza|continuu
proceselor de baza Rata activitatilor procedurate. trimestrial Y |fiind planificate pentru descriere in a.2021)
Numarul proceselor de lucru (b’ ”? |Rata de descriere si aprobare a proceselor
descrise. ,& planificate pentru a.2021 fiind de 100%. in
‘« total in cadrul SHS sunt aprobate 34 procese.
&O Totodata, pe parcursul anului au fost
o ALY elaborate si aprobate 2 ghiduri hidrologie, 7
\y proceduri (2 -PS si 5-PO), 2 regulamente si 5
X7oq instructiuni de lucru (conform anexei nr.1).
5. 1. Asigurarea respectarii Evaluari efectuate. Permanent, cu [Pe parcursul anului a fost evaluat Planul de| Actiune realizatd
Asigurarea |cadrului de reglementare a Rapoarte prezentate. raport actiuni pentru anul 2020 si elaborat Raportul |continuu
procesului de |procedurilor de planificare, Numarul de actiuni neexecutate sau | trimestrial CA |privind realizarea Planului anual de actiuni al
planificare si |monitorizare si raportare a executate partial CM SHS pentru anul 2020.
monitorizare |obiectivelor si performantelor ’ CH Raportul a fost prezentat in cadrul sedintei
in raport cu resursele CSL Consiliului  Strategic (CS) al SHS din

disponibile.

O

2. Perfectarea trimestriala a
rapoartelor de monitorizare a
documentelor de planificare
operationala

Rapoarte prezentate trimestrial.
Competente de planificare, analiza
si monitorizare dezvoltate

Fa

29.01.2021, aprobat prin Decizia nr.1 a CS si
pus 1n aplicare prin ordinul SHS nr.16 din
02.02.2021.

In cadrul aceleasi sedinte a CS, a fost aprobat
proiectul Planului de actiuni al SHS pentru
anul 2021. Planul a fost pus in aplicare prin
ordinul SHS nr.17 din 02.02.2021. Fiecare
subdiviziune a elaborat Planul de actiuni
pentru anul 2021, aprobat de asemenea prin
ordin al directorului adjunct. Raportul de

monitorizare a Planului de actiuni pentru
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Actiuni

Sub-actiuni

Indicatori de
produs/rezultat

Termene
Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

S

anul 2020 si Planul de ag{(@}f al SHS pentru
anul 2021, au fost tra s&n e catre MADRM,
pentru informare, 'ébcrisorile de iesire cu
nr.02/85 din 25.0%2021 si nr.02/165 din
05.02.2021. XX ortarea  actiunilor este
realizata conform prevederilor
Regulaméptului privind planificarea,

monitdxizarea si evaluarea documentelor de
pl care operationala in cadrul SHS

'ggr at prin ordinul nr.228/20.

AU fost documentate 43 sedinte operative cu
conducerea SHS, 1n cadrul carora s-au trasat
sarcini  suplimentare  pentru  fiecare
subdiviziune. Din numarul totalde 535
sarcini dispuse, s-au executat -503 sarcini, in
curs de realizare sunt -11 sarcini, partial
realizate-6  sarcini,neexecutate-8  sarcini,
transferate-1 sarcind, suspendata-1, anulate-2
sarcini, aménate-1 si stopate -1 sarcina.

6.
Managementul
documentelor

1. Elaborarea
Regulamentului privind tinerea

lucrarilor de secretariat in
cadrul SHS

0o
Act administrativ aprobat.
Proceduri standard de operare
aplicate.

Trimestrul 11
CA

Regulament elaborat si aprobat (ord.nr.
199/29.09.2021)

Actiune realizata

2. Monitorizarea procesului | Numar de doc@}{e, inregistrate si| Pe parcursul | Pe parcursul anului au fost inregistrate 980| Actiune realizatd
de receptionare si tinere a solutionate. anului, scrisori de intrare si 1392 scrisori de iesire.|continuu
corespondentei parvenite in Numar de documente cu termene cu raport Solicitari cu termene depasite nu au fost
adresa SHS expirate sau nesolutionate trimestrial inregistrate.

Q- CA, La nivelul SHS au fost emise 278 acte de
") Sefii dispozitie.
S centrelor

3. Implementarea ‘0"Raport de evaluare a necesitatilor| Trimestrul I11 | Costul licentei pentru instalarea aplicaliei Actiune transferatd
tehnologiilor informati eq{l elaborat. CA, este de 120 000 lei, resurse de care SHS nu |pentru a.2022
managementul docum&ﬁ@lor Propuneri inaintate CSL a dispus 1in timpul anului. Nota de

argumentare privind transferul actiunii

20d
n@

pentru a.2022 semnatd de catre directorul

adjunct (in limita resurselor financiare).

Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
Obiectiv specific 3: Y
Management eficient al resurselor umane si asigurarea competentelor necesare indeplinir} cinilor.
imbunititirea performantelor individuale si colective ale personalului S
7. 1. Elaborarea raportului de Grup de lucru constituit. Trimestrul 111 Y Actiune realizatd
Dezvoltarea |evaluare a sistemului de Raport de evaluare cu CA Raport elab Q prezentat conducerii SHS.
capacitatii ~ |management al resurselor recomandarile de rigoare Tntocmit si @
administrative a {umane, conform nevoilor prezentat.
sistemului de |institutionale ale SHS si 0
management |asteptarilor personalului q ‘Q

resurse umane

2. Elaborarea reglementarilor
administrative si a PSO pentru
managementul resurselor
umane

Proiecte de acte administrative
aprobate.

POS aprobate

Proces de management al resurselor
umane conform legislatiei in
domeniu

Pe parcursul
anului N
CA &')

&

OtsL
3

p La nivelul SHS au fost emise 278 acte
administrative de personal.

2) Pe parcursul anului a fost actualizat
Regulamentul SHS care a fost expediat catre
ministerul de resort pentru avizare.

3) A fost descris grafic procesul de angajare
a personalului In cadrul SHS.

4) A fost elaboratd si aprobata procedura
operationald privind predarea si primirea
bunurilor la demisia din cadrul SHS in baza
cadrului legal, aprobata prin
ord.nr.73/12.04.2021).

5) A fost elaborat proiectul Regulamentului
privind acordarea categoriilor de calificare

pentru personalul Serviciului
Hidrometeorologic de Stat, care a fost
expediat catre MADRM si  Ministerul

Finantelor pentru avizare. Regulamentul
urmeazd sia fie finalizat si aprobat dupa
intrarea in vigoare a modificarilor la Legea

Actiune realizati

(2,, 1536/1998 cu privire la activitatea
. C) hidrometeorologica.
3.Elaborarea concep(ﬂ@sde Grup de lucru instituit. Trimestrul 11l |Angajatii  sunt in proces de elaborare a| Actiune in curs de
implementareasolu;iqg T in | Studiu realizat. CA Conceptului implementarii solutiilor IT in|realizare

managementul resutSelor

Concept aprobat

umane. ~

managementul resurselor umane.Actiunea va

avea finalitate in anul 2022. Nota de

O
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
argumentare  privind nsferul  actiunii
semnatd de catre direc adjunct.
8. 1. Evaluarea necesarului de | Raport de evaluare elaborat. Trimestrul I CA| Pe parcursul anu u fost sistematizate| Actiune realizatd
Dezvoltarea |formare a personalului SHS. Deficit de formare a cadrelor SHS propunerile conducgtorilor privind necesarul |continuu
sistemului de pe domenii specifice stabilit. de instruire, 4@ fost stabilite directiile de
formare Solutii identificate formare a S’(relor si s-a elaborat planul
profesionala a anual per@ semestrul II al anul 2021 (intru
personalului facili@ea procesului de planificare
SHS b ra).

<L

S

ctualmente sistematic cétre compartimentul
ISMRUJ angajatii prezintd informatia/nota
privind seminarele de instruire la care
participa.

S-a elaborat si expediat citre MADRM o
scrisoare privind sesizarea si solicitarea
Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetari
pentru includerea in programul ciclurilor de
studii superioare a specialitatilor aferente
activitatii  hidrometeorologice  (scrisoare
nr.04/668 din 17.06.2021).

2. Elaborarea si aprobarea
Regulamentului privind
formarea profesionald la locul
de munca a personalului SHS

Regulament consultat ¢ diul
academic, aprobat si L@cat pe
pagina web SHS..

Proces de formiave¥a locul de
munca constipmf'si dezvoltat

Trimestrul 111
CA

Actiune exclusa

3. Lansarea proiectelor de
organizare a unor evenimente
privind formarea profesionala
si schimbul de experienta la
nivel national / international

Numar d icitari transmise.
Numar venimente organizate si

realizate,
‘ r de participanti.

Jod

Pe parcursul
anului,

Cu raport
trimestrial CA
CH
CM
CSL

Din cauza declansdrii pandemiei COVID-19
redusd, pe parcursul perioadei de referinta a
fost asiguratd conexiunea sedintelor
desfasurate on-line gi facilitatd participarea
angajatilor din cadrul subdiviziunilor
structurale la sedinte online.

A fost asiguratd participarea la
evenimente privind formarea profesionala si
schimbul de experientd, dupd cum urmeaza:

- la Primul curs de formare la distanta in

Actiune realizata
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Actiuni realizate

Nivel de implementare

hidrologie in limba rusa pentru specialistii
Serviciilor Nationale de Hidrometeorologie
din tarile RA IT si VI.Z
- la sedinta cu Instigatia Publica Colegiul de
Ecologie di @isinéu in scopul acreditarii
programelé‘&de formare profesionald, 4
ISCED (@participan‘;i)
- minarul cu tematica ,Aplicarea
i atiilor prin satelit pentru rezolvarea
roblemelor hidrometeorologice si
) monitorizarea mediului (3 specilaisti)
\Jx - la seminarul cu tematica ,,Evaluarea
7| retelei existente de observatii
meteorologice si a capacitatilor
institutionale operationale in domeniul
meteorologiei”( 4 specialisti)

o Al - la cursul de instruire cu tematica ,,Valuri
\y de frig” organizat de Scoald Nationald de
Q Meteorologie in cadrul ANM (Romania)(5
,g@ angajati).
(D., - la evaluarea cunostintelor teoretice si

@) practice in  domeniul meteorologiei
. O obtinute in perioada de proba pentru noii
b,\ angajati (7 examene)
O Numdr de evenimente — 12.
La nivel intern a fost realizata instruirea
‘& privind "Elaborarea scrisorilor de iesire.

(b") Managementul  scrisorilor  §i  cerinte
Vr.d generale".
4. Lansarea campaniilor de ‘@'ﬁ'mér de evenimente realizate. Pe parcursul | 1. Din cauza pandemiei COVID-19 | Actiune realizatd
informare pentru promovar@qmumér de studenti care au realizat anului, posibilitatile de lansare a unor campanii de |continuu
SHS in vederea angajér)i& practica la SHS. cu raport informare ca ex. Ziua usilor deschise,
absolventilor institugiig@e Numar de elevi si studenti informati|  trimestrial excursii in incinta SHS a fost limitata. Insa
profil la SHS cu profesia SHS. CA sistematic pe paginile de socializare a SHS
@‘D' Numar de tineri specialisti CH sunt plasate materiale informative privind
N absolventi ai institutiilor de profil CM activitatea  Serviciului, evenimente si

Y 10
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Actiuni realizate

Nivel de implementare

Y

angajati

CSL

realizari.

Au fost acceptate
studentilor din
Ecologie cu pr

?\
%ﬁi ri de practica a

1 Colegiului de
area examenelor de
promovare, m si a unei studente din
cadrul unetldfiiversitati din Romania.
2. A @st elaboratd scrisoare catre
Minj 1 Finantelor privind sistarea
m?toriului pentru facilitarea angajarii
ersonalului (scrisoare nr.02/497 din 11
Ymai 2021).
3. Au avut loc excursii la SM Chisinau:

- pentru elevii Centrului Educational
Academiei Prospera;

- pentru studentii
Agroindustrial Ungheni;

- pentru studentii Universitatii de Stat din
Moldova

- pentru elevii academiei Nationale de
Sah din Chisinau.
4. A fost organizata si desfasurata conferinta
privind Schimbarile climatice pentru elevii
Liceului ,,Scoala Internationald Heritage” din
mun. Chisinau.
5. S- a iIncadrat in activitatea hidrologicad o
studentd care a absolvit Universitatea din
Sankt Petersburg, instruire achitatd de catre
OMM (angajata a activat in cadrul SHS pana
la initierea studiilor in Federatia Rusa).
Totodatd, in cadrul Directiei Monitoring
Hidrologic a fost angajata o studenta.

Colegiului

9.
Elaborarea si
aprobarea
structurii
organizatorice

1. Elaborarea si aprobar ~/

Schemei de incadrare (D'
personalului SHS pfﬁl anul

2022.

Schema de incadrare a personalului

SHS pentru anul 2022 aprobata.
Unitéti de personal si conditii de
salarizare armonizate.

Structuri noi constituite.

Trimestrul 1V
Responsabil:
Director adjunct

A fost elaborata schema de incadrare a
personalului pentru anul 2022, precum si
statele de personal si expediate catre
Ministerul Mediului pentru aprobare.

Executori:

Actiune realizata

anual.

A%
Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
corespunzitoare Personal numit / promovat la Sefii ,é‘
cadrului posturi Centrelor 8
normativ ,\@
10. 1. Instruirea conducatorilor | Numadrul persoanelor instruite. Pe parcursul |Toti conducatorii Swbdiviziunilor structurale,| Actiune realizati
Asigurarea |locurilor de munca in Rata conducatorilor locurilor de anului, precum si se%@agii or meteorologice au fost
sanatatii si  |domeniul sanatdtii si securitdtii [munca instruiti in domeniu cu raport instruiti  sic¢Crtificati in domeniul SSM
securitatii in  |in munca trimestrial  |nivelul KZ¢u acordarea certificatelor care
munca CA confirfhd atestarea acestora in luna iulie 2020
si s?t valabile 3 ani.
Iotodata, sistematic responsabilul SSM
- Clrcalizeaza verificarea actelor si actualizarea
documentatiei aferente domeniului SSM,
,\(b‘ " |conform normelor legale.
2. Elaborarea si aprobarea Necesitati identificate Pe rsul |Pe parcursul anului au fost elaborate si| Actiune realizatia
instructiunilor de securitate in | Instructiuni elaborate si aprobate cif)sbului, aprobate prin ordinul directorului adjunct
munci pentru toate functiile si | Personal instruit & raport  |nr.108/01.06.2021 instructiuni privind SSM
activitatile cu risc identificate A Mrimestrial CA  |(anexa nr.1).
\y Conducatorii  |Totodata a fost actualizat si transmis spre
Q locurilor de  |aprobare Planul de securitate si sanatate in
,g@ munca munca pe anul 2021 si Planul de actiune in
(D./ caz de pericol grav si imediat pentru Serviciu
o si pentru statiile meteorologice.
. 02 Administratia a fost sensibilizata referitor la
b} necesitatea atestarii angajatilor hidrologi
O pentru lucru la Tnaltime si utilizarea barcilor.
Au fost aduse la cunostinta personalului CH
‘& planurile de actiune in caz de pericol grav si
P imediat.
3. Verificarea respectarii de gharul verificarilor efectuate Pe parcursul |In legituri cu declansarea pandemiei| Actiune realizatd
catre personal a regulilor de opuneri inaintate. anului, COVID-19 in cadrul institutiei are loc|continuu
sanatate si securitate in mu ‘2’ Cu raport monitorizarea permanentd a respectarii
P & trimestrial CA |cerintelor sanitare recomandate pe teritoriul
O RM.
11. 1. Analiza cadruluihetmativ | Raport de analiza cu solutiile Trimestrul Il |S-a elaborat si expediatd catre MM si| Actiune realizata
Realizarea  |in vederea identi@i'i identificate intocmit si prezentat CA Ministerul ~ Finantelor 0o  solicitare
actiunilor solutiilor legdle'pentru conducerii SHS. argumentatd privind modificarea/ majorarea

12




da

Actiuni

Sub-actiuni

Indicatori de
produs/rezultat

Termene
Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

pentru
motivarea
angajarii
persoanelor in
cadrul SHS

majorarea nivelului de
salarizare

Propuneri inaintate.

clasei de salarizare, stabil
calificare, precum si
privind introduce functiilor specifice
domeniului hidr teorologlc (scrisoarea
nr.02/182 dip @0.02.2021 si nr.04/578 din
02.06.2021 u fost prezentate in adresa
Ministerlﬁn Finantelor calculele privind
Impaw financiar al modificarilor propuse
?nexa nr.10 la Lega 270/2018. In
nsecintd, in procesul aprobarii politicii
\bugetar-fiscale, Parlamentul a aprobat
modificarile propuse la anexa nr.10 la Legea
nr.270/2018, fiind acceptatd cresterea
claselor de salarizare a unor categorii de
functii din cadrul SHS.

categoriilor de
arca modificarilor

2.Implementarea, in
contextul revizuirii
Contractului colectiv de
muncd, a unor activitati
suplimentare de protectie
sociala a personalului

Grup de lucru constituit.

Masuri suplimentare de protectie, 4
sociald identificate si incluse 1 1n
Contractul colectiv de munca.

Contract colectiv de munc&@obat

o4
XY

&
‘&O

Wnestrul T

Parteneri:
Organizatiile
sindicale

Contractul colectiv de munca din cadrul SHS
este valabil pana in aprilie 2022. A fost
instituit grupul de lucru pentru revizuirea
Regulamentului  intern al  Serviciului
(ord.nr.139/22.07.2020). Acelasi grup de
lucru va realiza modificari ale contractului
colectiv de munca, unde vor fi transpuse
unele aspecte din Regulamentul intern.
Grupul de lucru s-a intrunit in cadrul unei
sedinte unde s-au pus in discutie mai multe
aspecte legate de personal, consemnate in
procesul-verbal al sedintei.

Actiune realizata cu
finalitate in anul 2022.

Reor

')
a ea institutionala a SHS in sco

Obiectiv specific 4:

ul eficientizarii s

i optimizarii activitatilor

12.
Pilotarea
proiectului de
creare a
subdiviziunilor
regionale

1.Elaborarea conceptului de
organizare si functionare a O
structurilor regionale :g

<

g

\ "4 )
AGrup de lucru constituit.
Concept elaborat si aprobat.

Q)

Trimestrul |

CA
CSL

Pe parcursul anului au fost organizate si
desfasurate sedinte, in cadrul cirora s-au
stabilit reperele de bazid a structurilor
regionale, cu definitivarea componentei,
modului de organizare si functionare a
acestora. In urma evaluirii functionale a

compartimentelor SHS de catre expertii

Actiune in curs de
realizare cu
finalitate in 2022

Y
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Actiuni

Sub-actiuni

Indicatori de
produs/rezultat

Termene
Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

)-&2
(b,o

nationali si interna‘giona‘,g@(renagi de catre
PNUD, rezultatele v ervi baza pentru
elaborarea concept

in baza Notei argumentare privind
transferul actj { semnata de catre directorul
adjunct, ﬁn%%tea actiunii va fi inregistratd
in anu 022

regul

odatd cu aprobarea
ntului de organizare si functionare,
st ri si efectivului-limitd ale SHS.

enfru testarea conceptului, au fost
iransferate functii de inginer si angajate
persoane in cadrul statiilor meteorologice

Balti si Ceadir-Lunga, cu atributii de
,& mentenantd a echipamentelor, care va
& permite analiza impactului si eficientei
O economice, rezultate din modificarile
. Ay propuse.
2.Pilotarea proiectului de Proiect-pilot de constituirea2 ™S/ Trimestrul Il |Expertii PNUD au prezentat rapoartele Actiune in curs de
formare a structurilor regionale|structuri regionale lansat. (bl analizelor functionale ale subdiviziunilor|realizare
de administrare si suport Raport de evaluare a rezul r SHS cu finaintarea recomandarilor de
logistic potrivit principiilor procesului de pilotare int&t si imbunatatire a activitatii.
descentralizarii procesului prezentat. Trimestrial  |In prezent functioneazi 2 structuri regionale,

decizional

W

privind organiz
regionale Tnai :

‘6

Concluzii trase si andari
structurilor

>

(b,')

decembrie 2021
CA,
CH, CM

fiind angajat personal in cadrul Directiei
mentenantd care deservesc reteaua pe partea
de Nord si Sud a tarii. Au fost realizate
cateva sedinte 1n  scopul stabilirii
prioritatilor, structurii si functiilor
structurilor regionale. Pe parcursul anului va
fi evaluata activitatea acestora, analizind
cheltuielile suportate raportate la realizarile
inregistrate.

Totodata au fost formate 2 sectoare
hidrologice : Sectorul hidrologic Stefan
Voda si Cahul.

Actiunea va urma dupd aprobarea la

de

Consiliul  Strategic a Programului

14
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili

dezvoltare si Extindeyd\’a retelei de

monitoring hidrologic pentru a. 2022-2026.

13. 1. Elaborarea noii structuri Noua structura organizatorica Trimestrul IV [In  cadrul ~ sedi r desfasurate cu| Actiune realizati

Actualizare |organizatorice, reiesind din elaboratd, consultata si aprobata. CA participarea con torilor subdiviziunilor
structurii recomandarile analizei Analiza de impact privind CH centrale, Cost aprobatd  structura
organizatorice, |functionale organizarea SHS prezentata CM organizatoriea a SHS. Impreuni cu proiectul
potrivit cadrului MADRM pentru decizie. CSL Regulamépfului  privind organizarea si

normativ Competente functionale si atributii functionarea SHS, structura a fost transmisa
aprobat, definite cé&:ﬁsteml Mediului, pentru aprobare si
recomandarilor Unitéti de personal si conditii de omovare. Conform legislatiei structura se
din analiza salarizare ajustate la prevederile - . Claproba prin hotarare a Guvernului.
functionala Legii privind salarizarea in sectorul A fost elaborata schema de incadrare a
bugetar ,\(b‘ ”|personalului pentru anul 2022.

14. 1. Elaborarea si aprobarea Numar de regulamente si fise ale Tri Gl IV [In cadrul Serviciului toate Regulamentele si Actiune realizatd
Punereain |cadrului regulator institutional |postului elaborate si aprobate. port fisele de post pentru toate functiile sunt
aplicarea  |privind organizarea si Rata de 100% a fiselor postului estrial CA |elaborate si aprobate in marime de 100%.

cadrului functionarea subdiviziunilor  |actualizate / armonizate lanoua . A ¥onducatorii de | Toti angajatii dispun de fise de post
normativ SHS structurd a SHS. NV subdiviziuni | actualizate, care corespund activitatilor
aprobat Subdiviziuni ale SHS Q desfasurare.
operationalizate / functiona @
biectiv specific 5:
Dezvoltarea politicilor institutionale,qg@lagine, transparenta si comunicare intra si extra-organizationala
15. 1. Realizarea unor sondaje Sondaje realizate ’g Trimestrul 11l [Pe parcursul anului au fost interogati| Actiune realizata
Dezvoltarea |privind perceptia publica Rapoarte elaborate’si publicate pe CA cetatenii din stradd, transport, etc, privind
capacitatilor de |asupra calitatii si veridicitatii |pagina web a . CM, CH perceptia publicd despre SHS, proces ce a
comunicare |prognozelor meteo / Recoma formulate si determinat cd institutia este foarte putin
interna si hidrologice implementate cunoscuta, iar cetatenii intalniti prin preajma
externi nu cunosc despre locatia SHS si nici despre

(b,')
7
o>

produsele oferite cu exceptia prognozelor
meteorologice.

Cu privire la calitatea serviciilor SHS,
agentilor economici o data cu expedierea
raspunsurilor la solicitari, li se propune
completarea chestionarelor privind calitatea
produselor, insd participarea pasiva sau lipsa

raspunsurilor nu permit efectuare unei

15
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
analize. FaNd
2. Investigarea perceptiei Sondaj efectuat Trimestrul 111 |Au fost distribuite A&;ﬁéstionare privind| Actiune realizata
personalului asupra organizarii | Raport elaborat si publicate pe CA desfasurarea sondaj @ de opinie in cadrul
SHS in ansamblu, precum si a |pagina web a SHS. SHS (decizia n@/lo.%) cu privire la
practicilor de comunicare Recomandari formulate si aprecierea agtivafatilor echipei manageriale,
(aplicarea de chestionare) implementate. cat si stat&éa nivelului de motivare a
angaja‘gil@dm cadrul Serviciului. Sondajul a
fost sfasurat in  perioada  10.09-
20,? 021.Rezultatele  sondajului se
leegasesc in Anexa nr.2.
3. Dezvoltarea si Dinamica pozitiva a comunicatelor | Pe parcu rsu& ) Sistematic  are loc  monitorizarea| Actiune realizata
diversificarea mijloacelor de  |si campaniilor de mediatizare anului continutului mediatic ce vizeaza activitatea si
comunicare, a paginilor web, | Dinamica pozitiva a satisfactiei cur 7 produsul SHS.
chat on-line, a liniilor fierbinti. |populatiei fata de calitatea tri ial A fost creat grupul de Viber, pentru
realizarea de buletine comunicarii externe. A consumatori in scopul plasarii si informarii
informationale periodice Dinamica pozitiva privind imaginea &O despre prognozele, informatiile, avertizarile
institutionala . 4\ din prima sursa.
\y Au fost elaborate si postate pe pagina web a
@ SHS si pe paginile de Facebook si Instagram
&6 avertizarile meteorologice si hidrologice,
(D.f prognoze pe perioade distinse de timp
C) (pentru fiecare 24 h), precum si diverse
. gx materiale informative, de divertisment si
?\,\ metodico-stiintifice, conform Anexei nr.3.
16. 1. Realizarea de parteneriate | Parteneriate Pe parcursul |Pe parcursul perioadei de referintd a fost| Actiune realizati

Dezvoltarea
procesului de
cooperare cu

societatea civila,
partenerii de
dezvoltare
strategica si

reciproc avantajoase, pe
domenii de interes comun, cu
autoritatile administratiei
publice, societatea civila,
partenerii de dezvoltare medi
de afaceri/academic

&O

i

?Hbile realizate,
acorduri s te.

Domenif\ge interes comun
identificate, materializate in
pri@f ati / planuri de dezvoltare si
plementate.

anului,
Cu raport
trimestrial CA

semnat Acordul de colaborare cu Institutul

de Ecologie si Geografie din cadrul
Academiei  de  Stiinte a  Moldovei,
Administratiei de Stat a Drumurilor,

Serviciului Special pentru Influente Active
asupra Proceselor Hidrometeorologice.

mediul academic ,.‘D’
17. 1. Stabilirea relatii e Sedinte comune organizate si Trimestrul I'si | 1) A fost semnat Programul de cooperare in | Actiune realizati
Dezvoltarea |cooperare bilater@ u desfasurate (inclusiv on-line). 1 domeniul hidrometeorologic a SHS cu |continuu

parteneriatelor

institutiile o@age, in

Nota privind stabilirea relatiilor de

CA

Centrul Hidrometeorologic din Ucraina,

16
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
internationale |vederea preluarii bunelor cooperare cu alte institutii. pentru a.2021-2025.

practici

Planuri de actiuni comune aprobate

si implementate.

Q) asistentd

Y

2) S-a participat m('c%ml sedintei cu
reprezentantii FAO Moldova si Budapest in|
scopul identificarii solutiilor de progresare a
raportului  Conventiei ONU  pentru
combateread®Sertificarii.

3) S-a completat Conceptul SHS privind
obie le, nevoile si constrangerile
d iului hidrometeorologic din RM, in
copul promovarii initiativei de proiect de
tehnica  pentru  dezvoltarea
domeniului meteorologic in RM, lansata
de,,Meteo-France International.

4) A fost pregatit proiectul scrisorii de
intentie catre ANM privind experienta
utilizarii modelelor  numerice de
prognozare ale vremii si avertizarilor
meteorologice cu scopul de a Tmbunatati
capacitatile profesionale a specialistilor din
cadrul SHS.

5) S-a participat in regim online la
sedintad cu reprezentantii ANM (Romania)
privind experienta utilizdrii modelelor
numerice de prognozare ale vremii si
avertizarilor meteorologice.

6) S-a participat in regim on-line la
sedinta cu reprezentantii Institutului
National de Hidrologie si Gospodarire a
Apelor(C.N.P.H) din Romania, privind
experienta  elabordrii  prognozelor  si
avertizarilor meteorologice.

7) A fost asigurata participarea la Instruirea
privind sistemul de ghidare a inundatiilor
rapide (SEEFFG) aplicat pentru elaborarea
prognozelor de scurtd durata, realizat de

catre directorul C.N.P.H. Romania.

17
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Actiuni

Sub-actiuni

Indicatori de
produs/rezultat

Termene
Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

8) S-a participat la sRstruirea privind
utilizarea  site-ului .eu (pentru 4
angajati). ~
9) S-a participat la
reprezentantii, CServiciului ~ Meteorologic
Finlandez prezentarea generala a
Serviciul@ provocarile cu care se confrunta
insti‘u@a.

S-a participat in comun cu
eprezentantul Meteoalarm la acordarea
Yajutorului tehnic privind instalarea noului
instrument de transmitere a avertizarilor pe
noua platforma Meteoalarm.
11)A fost organizatd sedinta comuna cu
omologii din Suedia in scopul abordarii unor
subiecte de interes comun si de suport in
activitatile conexe.

12) A fost expediata o cerere privind
participarea la conferinta internationala
stiintifico-practica cu tematica
,Hidrometeorologie, schimbéri climatice si
monitorizarea mediului: problemele actuale
si modalittile de solutionare a acestora”(
Uzghidromet).

13) A fost perfectata si expediatd
adresarea catre serviciile meteorologice din
Austria, Cehia, Elvetia, Finlanda, Letonia,
Romania, Slovakia, Slovenia privind
furnizarea de informatii pe aspecte de
organizare si  functionare (structura,
bugetul, serviciile prestate).

14) S-a participat la o intilnire in scopul
sustinerii financiare a SHS privind proiectul
de modernizare a softurilor Synergie &
Meteofactory.

intrunirea cu

Numir de evenimente comune

Pe parcursul

Pandemia a oferit posibilitatea sd consoliddm

Actiune realizatd

2. Particip@?é’tivé in

18
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili

cadrul instrumentelor realizate. anului, relatiile cu alte institutii/organizatii prin|continuu
regionale si internationale de | Numar de vizite de studiu, cursuri Cu raport posibilitatea de participare la evenimentele
cooperare, schimb de de instruire. trimestrial CA |organizate on-line, la care in trecut nu am fi
experienta si bune practici Personal instruit, informat putut participa din lipsa de resurse

Executori:  [financiare. &) ~
Subdiviziunile Pe parcursul perioadei de raportare
SHS angajatii. SHS au participat la Intruniri
/instruiri in format on-line.

Totodatd corespondenta internationald este
Imult mai activi. Evenimentele ca Ziua
o Meteorologici  Mondialda au  permis
\,x consolidarea relatiilor cu PNUD,

i

(b,o

&

\&O

Meteoroalarm, etc., care Ss-au implicat in
elaborarea unui spot video cu aceasta ocazie.
In cadrul corespondentei, dar si la diverse
evenimente, tari ca Romania, Ucraina,
Belorusia, Rusia, etc., si-au manifestat
dorinta de a coopera in continuare intr-un
context mai larg.

Pe parcursul perioadei de raportare angajatii
SHS au participat la intruniri/instruiri in
format on-line (participarile angajatilor le
evenimente sunt prezentate in Anexa nr.4

3.Realizarea si
implementarea obiectivelor si
clauzelor Conventiilor
Internationale

Numarul telegr; nelor ,,Clima”
transmise cat ganismele

internatio € cooperare,
Numa sizarilor privind lipsa

informagjilor sau calitatea acestora
di tea partenerilor de cooperare.

W

Pe parcursul
anului,
Cu raport
trimestrial CA

Executori:
Subdiviziunile
SHS

1) A fost elaborat proiectul ordinului MM
privind activitatile organizatorice in
vederea elabordrii Raportului pe tard
privind implementarea Conventiei pentru
combaterea desertificarii in tdrile afectate
grav de secetd si/sau de desertificare.

2) A fost redactata scrisoarea de raspuns
nr.15-07/1798  catre MM  (privind
demararea celui de-al 6-lea ciclu de
Raportare Nationald a Implementdrii de
catre Parti a prevederilor = Conventiei
privind accesul la informatie, justitie si

participarea  publicului la  adoptarea

Actiune realizati

continuu
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Actiuni

Sub-actiuni

Indicatori de
produs/rezultat

Termene
Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

&
O
&

2’

)

deciziilor in domeniul ivlui, semnata la
Aarhus, Danemarca.

3) A fost co @dt si transmis catre
OMM chestionartl’ pentru tarile RA VI
pentru dezvq%t@ea parteneriatelor.

4) A fo@"p egatitd si transmisa la OMM
informa;@)privind statiile meteorologice cu
op da de observatii de 100 de ani

d¢indu si Soroca).

(
| A fost analizata nota de concept pentru
e

pa a treia a proiectului SEE-MHEWS si
a fost trimis un raspuns la OMM.

6) Au fost pregatite propuneri pentru
modificarea Studiului de referinta la nivel
de tard privind reducerea riscului in caz de
dezastre, sisteme de avertizare timpurie si
servicii de agrometeorologie in Republica
Moldova, elaborat in cadru FAO.

11) A fost acordat suportul tehnic
subdiviziunilor structurale ale Serviciului,
privind transmiterea informatiilor catre
organizatiile internationale conform
angajamentelor.

Pe parcursul anului angajatii SHS au
participat  sistematic la schimbul de
informatii pe domenii conexe, participand
la diverse webinare, evenimente, ateliere de
lucru in format on-line, cu descrierea
acestora in Anexa nr.4

-

OBIECTIV I

OLIDAREA STRUCTURILOR CENTRALE HIDROMETEOROLOGICE

5

ELOR NATIONALE DE MONITORING METEOROLOGIC SI HIDROLOGIC

= Yy

O

Obiectiv specific 1:
Dezvoltarea capacitatilor institutionale si operationale

18.
Dezvoltarea

N
1. Elaborarea Conééptiei
Sistemului I(f&ci@a;ional

Conceptie si plan de implementare

elaborate si aprobate

Trimestrul 111-
v

Au avut loc negocieri cu reprezentantii
Meteo France International privind Sistemul

Actiune in proces de
realizare

Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
capacitatilor |Integrat Meteorologic (SIIM) CM Informational Integrat ,éYezultatelor de
informationale a CA observatii. ‘,
activitatii Partenerii de <
meteorologice dezvoltare Q
19. 1. Implementarea Informatii periodice privind Trimestrul 11-111{1) Au fost cafGilati coeficientii de secetd Actiune realizati
imbunﬁtﬁﬁrea programelor elaborate privind |[umiditatea solului furnizate. CM pentru | de vard 2021, utilizand
activ_itz'lt_ilor de |Intocmirea monitoringului Calitate si veridicitate sporitd a metodele §¥softurile aplicate.
monitorizare a |secetei si cartografiere prognozelor 2) t, instalat si instruit Il di
tei S personalul din
Sece ca posturilor agrometeorologice 1n
. z)%derea utilizarii utilajului Delta-T destinat
\} determindrii umiditatii solului.
A
2. Imbunatitirea sistemului | Soft modernizat, operationalizat.  |Trim ['11-111]A fost elaborat proiectul Procedurii privind| Acfiune in curs de
informational EcoData privitor | Baza de date formata si functionala. M efectuarea observatiilor meteorologice si|realizare
la prelucrarea datelor &O CA prelucrarea datelor cu ajutorul sistemului
- A informational EcoData.
20. Dezvoltarea | 1.Elaborarea Conceptului Concept si plan de realizare "M Trimestrul-1V |A fost elaborat si aprobat Programul de| Acfiune in curs de
capacitatilor |SlII Hidrologic al Republicii  |elaborate CH dezvoltare si Extindere a retelei de|realizare
operationale ale [Moldova (SIHM) ,{/@ CA monitoring hidrologic pentru a. 2022-2026.
RNMM Q Parteneri de
,.-AC) dezvoltare
2. Implementarea Planului de | Rapoarte de mon't& jzare Pe parcursul |Rapoartele de monitorizare a planului au fost| Actiune in curs de
redresare a situatiei constatate |prezentate. anului cu raport |prezentate in rapoartele lunare catre|realizare
in cadrul retelei hidrologice si | Rata actiunilofrealizate in termen. | trimestrial CH |conducere SHS. Raportarea a fost realizata in
de asigurare a functionalitatii ‘& CA termeni.  Resursele  financiare  pentru
posturilor hidrologice pentru procurarea materialelor au fost transferate.
anii 2020-2021 (b") Astfel, Planul a fost asigurat in marime de
7 aproximativ 20%. Nota de prezentare a
‘« rezultatelor este anexata in Anexa nr.5
21. 1. Reorganizarea RNMH (= & Cadrul functional si de Pe parcursul |1) Studiul de analizi functional finalizat. Actiune  realizati
Promovarea |potrivit analizei functio: reglementare aprobat. anului cu raport|2) A fost asiguratd traducerea informatiei|continuu
cadrului realizate, legislatiei n j@‘ale Structuri planificate, personal trimestrial  |privind componenta hidrologica solicitata de
organizational, |din domeniu, recovy%ﬁrilor format. CH, catre expertii internationali.
normativ si |si directivelor CEX"*OMM Programe de dezvoltare si proiecte CA 3) Au fost efectuate 2 studii de amplasare a

functional in

de asistentd externa identificate.

posturilor hidrometrice cét si a sectoarelor

Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
vederea hidrologice. Y
reorganizarii 4) A fost realizata ierea pietei, cu

RNMH privire  la ide area  potentialelor
ofertanti de prestare a serviciilor de
constructie XX posturilor  hidrometrice
modulare.@
6) A Cfost intocmitd lista privind

S

echipamentul de la posturile hidrologice
au&?izate instalate pe podurile rutiere.

) 'A fost efectuatd o vizitd de lucru la
) Administratia de Stat a Drumurilor privind
efectuarea lucrdrilor de reparatic a
podurilor unde sunt instalate posturi
hidrometrice automatizate.
8) A fost realizata o deplasare de serviciu
pentru identificarea zonelor de amplasare a
PH pe r.Bic.

9) Au fost efectuate 2 studii de amplasare a
posturilor hidrometrice cét si a sectoarelor
hidrologice.
10) A fost aprobat raportul privind
imbunatatirea  retelei ~ de  observare
hidrologica si a capacitatilor operationale
institutionale de a furniza servicii climatice
orientate catre utilizatori.

11) S-au propus 8 structuri
hidrologice).
12)S-a participat la elaborarea Raportului
privind imbunatatirea retelei de observare
hidrologica si a capacitatilor operationale
institutionale de a furniza servicii climatice
orientate citre utilizatori.

(sectoare

)
2.Consolidarea SlI 14
masurari de debit,
vizualizare, cole , analiza,

Studiu efectuat.
Concept elaborat.

Termeni de referinta pentru

echipamentele necesare, aplicatie

Pe parcursul
anului cu raport
trimestrial

Studiul de analiza functionala finalizat.
Pe parcursul anului au fost identificati
producatorii de echipamente

CH

hidrometeorologice si au fost sistematizate

Actiune in curs de
realizare

stocare, disefiilgre si de
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
prestare a serviciilor sau produs software elaborate si CA specificatiile tehnice fiipé‘élaborat caietul
hidrologice aprobate. de sarcini.
Lipsa identificarii @mel companii  de
dezvoltare a softudgi pentru masurari de
debit, z@hzare colectare, analiza,
stocare, ‘K'hmare si de prestare a
serviciilo¢ fidrologice a condus la lipsa
finalitdii actiunii, dar care este in curs de
dezg&u
Obiectiv specific 2: ‘N
imbunitiitirea performantelor Serviciului. Colaborarea cu institutiile nationald i organizatiile internationale de specialitate
22. 1. Asigurarea procesului de | Numar de informatii prezentare: Pe parcu rs!‘b\ Pe parcursul trimestrului angajatii SHS au Actiune realizatd
Colaborarea cu |informare a autoritatilor si - BNS; anul ? | asigurat procesul de informare a autorititilor
institutiile  |institutiilor nationale interesate| - MEI; a&‘ si institutiilor nationale interesate cu date si
nationale cu date si informatii statistice | _ g APH: strial informatii statistice, prezentate in anexa
privind evolutia in timp a - BNM-: nr.6
parametrilor meteorologici, VTR 4\
hartile sinoptice, mesajele - altqr autor.lta‘;l sl institutii NV
codificate in SYNOP, etc. nationale interesate Q
2L
23. Pregitirea i transmiterea Numar de date si 1nf0rma@yy Pe parcursul | Informatia meteorologica a fost pregitita si | Actiune realizata
Colaborarea cu |catre OMM, Centrul Mondial |prezentare. @) anului, cu transmisa catre OMM, Centrul Mondial de
institutiile  |de date din Rusia (Obninsk), Sinteza conditiiler x raport date din Rusia.Numar informatii prezentate
internationale |Centrul Regional DWD hidrometeorolo e teritoriul trimestrial -1
(RA-V1), a informatiilor statelor CSI, imbunatatita si CM Lunar au fost pregitite si transmise
privind evolutia in timp a dezvoltata informatii privind datele din telegrama
parametrilor meteorologici Date pri@ telegrama ,,Clima »Clima”. Numar informatii prezentate —
Da%m;eglstrate la statia 12.
ologica Chisindau Lunar au fost pregitite si transmise
informatii meteorologice cu sirul de date de
O‘Z?‘ la SM Chisinau. Numar  informatii
P ,g prezentate — 12.
(D' Au fost pregitite si transmise catre
O OMM informatia meteorologicd pentru
@‘D' includerea in Raportul anual privind starea
N climatului global 2020 privind:
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Indicatori de
produs/rezultat

Termene
Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

S

S

2) Orlentul

- caracterizarea condigijéa‘neteorologice
create in anul 2020;

- precizarea feno @élor nefavorabile si
extreme semnal e parcursul anului.

- datele lu @prlvmd temperatura medie
a aerului Q%fempltatule conform datelor
SM Chlﬁdau pentru Intreaga perioada de

obse
Qtst analizat ,,Buletinul anual privind
lima 1n regiunea VI a OMM — Europa si
Mijlociu  pentru 20197 i
transmise comentariile pe marginea
Buletinului. Numar informatii prezentate
—4.
Au fost pregatite si transmise datele pentru
publicarea in ,,Raportul general anual cu
privire la starea si schimbarea climei pe
teritoriul  tarilor-membri  CSI  pentru
20207 .Numar informatii prezentate — 1.

24.
Participarea la
procesul de
schimb de
informatii in
cadrul
Sistemului
Mondial de
Observatii
Meteorologice

1. Transmiterea periodica, la
fiecare 3 ore, a informatiilor
meteorologice sub forma de
mesaj ,,SYNOP” de la SM

catre Centrul Regional
Meteorologic al OMM

(Moscova, Rusia) pentru

schimbul de date global.

5

Schimbului de informatii i &/
aspectele activitatilor me%r logice
asigurat.

Numar de date si &rg}fnatu

prezentare
@O
(b')

<
S

Pe parcursul
anului, cu
raport
trimestrial CM

A fost realizat monitoringul meteorologic si
agrometeorologic continuu in cadrul retelei
nationale de observatii si transmiterea la
fiecare 3 ore informatiile meteorologice
principale sub forma de mesaj "SYNOP” de
la 18 Statii Meteorologice in mod operativ au
fost transmise catre Centrul Regional
Meteorologic al Organizatiei Meteorologice
Mondiale (Moscova, Rusia) pentru schimbul
de date global in cadrul obligatiilor
internationale ale membrilor OMM. Au fost
transmise 52.560 de informatii.

Actiune realizati

2. Transmiterea datelqr e~

orice categorie a averti
de tip CAP (Comm
Protocol) in Sist

Hor
lert

Schimbul de informatii in aspectele
activitatilor meteorologice asigurat.
Numar de date si informatii
prezentare

Pe parcursul
anului, cu
raport
trimestrial CM

S-a desfasurat zilnic transmiterea
avertizarilor meteorologice de tip CAP spre
platforma Meteoalarm.

In decursul anului au fost transmise 365 de

informatii meteorologice, precum si 73

Actiune realizata

Meteoalarmg ™)
Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
avertiziri meteorologice /A
3.Transmiterea datelor de pe | Schimbul de informatii in aspectele | Pe parcursul |S-a desfasurat transmi datelor zilnice a| Actiune realizati
Radarul Meteorologic al SHS |activitatilor meteorologice. anului, cu radarului DOPLERSN format HDF5 in
»DWSR- 3501C” in sistemul | Date operationale zilnice conform raport sistemul OPERA. Q
OPERA din cadrul retelei cerintelor in format HDFS in sistem trimestrial XS
europene de servicii prin intermediul radarului. CM @
EUMETNET <
25. 1. Asigurarea capacitatilor de| Planuri de monitoring hidrologic Conform Plan monitoring hidrologic cu Romania| Actiune realizata
Cooperare  |monitoring hidrologic pe aprobate si coordonate cu omologii planurilor  |si ramul de colaborare cu Ucraina a fost
operationala |raurile transfrontaliere din Ucraina si Romania. comune, cu robat.
transfrontaliera Schimb de experientd cu colegii din raport - CIMasuritorile de debit sunt realizate conform
Romania si Ucraina conform trimestrialgN programelor aprobate.
planului asigurat CHEO” 7 |Schimbul de experientd 1in efectuarea
& masuratorilor de debit pe raurile
‘« transfrontaliere, precum si colectarea,
&O analizarea, prelucrarea informatiei de la p/h
. 4& informationale din RNMH si de la p/h din
Ucraina si Romania este realizatd continuu.
26. 1. Elaborarea prognozelor de Pe parcursul |Pe parcursul trimestrului angajatii SHS au| Actiune realizata

Monitorizarea
starii si evolutiei
conditiilor
meteorologice,
hidrologice si
conexe, in scopul

interes public privind starea si
evolutia conditiilor vremii si a
avertizarilor privind
fenomenele
hidrometeorologice
nefavorabile si punerea

]
Numar de prognoze meteor(We,
agrometeorologice si hidrol& e
furnizate.

Veridicitatea medi@%@gnozelor

meteorologice 1n pr ie de 95%
in baza

care au fost calc&e
indrumarului erificare a

anului, cu
raport
trimestrial
CM
CH

elaborat prognoze privind starea si evolutia
conditiilor vremii si a avertizarilor privind
fenomenele meteorologice si hidrologice
nefavorabile, prezentate in Anexa nr.7.

protectiei acestora la dispozitia organelor |prognozel Qvertizérilor
populatiei si |APC si APL, serviciilor mass- ‘&‘
economiei  |media si altor autoritati Q"
nationale interesate N
217. Elaborarea si furnizarea de @Hmér de informatii eliberate in Pe parcursul |Pe parcursul anului angajatii SHS au asigurat| Actiune realizata
Prestarea informatii specializate, la O‘zkhnamicé comparativ cu anul 2019. anului, cu elaborarea si furnizarea informatiilor la
serviciilor hidro- solicitare si/sau in baza d. Numar de solicitéri privind raport solicitare si in baza de contract autoritdtilor
meteorologice |contract, autoritatilor O furnizarea de informatii trimestrial  |si institutiilor publice, a mediului academic
institutiilor publice(?‘é(ivate, a|hidrometeorologice 1n crestere si populatiei.
mediului academig,$ CM a) Furnizarea informatiilor hidrologice la
populatiei CH solicitare in numar de : 17.
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Termene
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Actiuni realizate

Nivel de implementare

b) Prestarea serviciilor edrologice-- 409
(436 in anul 2020 rtificate  privind
conditiile meteo si meteorologice;

- 2832 (2684 inNanul 2020) informatii
specifice ,%@ru consumatori  potrivit
schemel ntractelor aprobate.

Au fc@ elaborate diferite informatii
mete@ologice (buletine  meteorologice
zi , informatia privind cantitatea de
recipitatii, informatii ~ sadptdmanale,

decadale, lunare si de sezon) cu privire la

conditiile meteorologice si
agrometeorologice create.

A fost pregatitda informatia decadala
privind umiditatea solului in perioada
martie-noiembrie 2021.

A fost realizata deservirea
consumatorilor cu acestea informatii in
conformitate cu planul-schema de difuzare
a informatiilor meteorologice.

Au fost pregitite 12  prognoze
meteorologice lunare de lungd durata si 2
prognoze sezoniere privind temperatura
aerului si precipitatii. Pentru pagina
oficiald de Facebook au fost pregatite 332
de informatii.

c) Elaborarea si acordarea informatiei
agrometeorologice- elaborarea a 3 sinteze:

-privind conditiile agrometeorologice de
vegetatie ale culturilor de toamna in
perioada de toamna 2020.

- privind starea de iernare a culturilor de
toamna, pomilor fructiferi si vitei de vie
pe parcursul sezonului de iarna 2020-
2021;

-sinteza conditiilor agrometeorologice de
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
crestere a culturilor ag;ég?é pentru anul
agricol 2020-2021. A
Obiectiv specific 3: O
Gestionarea Fondului National de Date Hidrometeorologice Q
28. 1.Armonizarea cadrului de Program al activitatilor aprobat. Nota de a;Q(@entare privind transferul| Transferat  pentru
Consolidarea |reglementare a activitatii Grup de lucru creat. Trimestrul IV |actiunii ser@ a de catre directorul adjunct|a.2022
capacitatilor |FNHM Proiecte de acte normative si/sau CA (Anexa )
Fondului administrative inaintate MADRM CM 0
National de Date pentru promovare. CH .Q
Hidro- I
meteorologice |2.Identificarea solutiilor pentru| Nota analiticd elaborata. Trimestrul PICNota analitici privind functionarea cét si| Actiune realizati
(FNHM) imbunatatire a conditiilor de Necesitati de echipamente si CSL XY |imbunititirea conditiilor de functionare a
functionare a FNHM conditii evaluate. CADY” |FNDH a fost eclaborat si prezentatd
Spatii de pastrare identificate. & conducerii SHS.
‘« Totodatd, spatiu limitat de pastrare a
&O materialelor, lipsa surselor financiare alocate
o Y in acest sens, cat si respingerea de citre FEN
\y a proiectului de reconstructie a SHS conduc
Q la incapacitatea Serviciului de a imbunatati
,ge conditiile de functionare a FNHM. Au fost
(b./ efectuate lucrari de reparatie cosmetica,
C) amenajare si intretinere cu resurse financiare
. » minime.
3.Elaborarea conceptului Studiu realizat,\,> Trimestrul 111 {In proces de lucru este conceptul privind| Actiune in curs de
privind digitalizarea datelor Concept/viz@ aprobat. CM digitalizarea datelor detinute, cu finalitate in|realizare
detinute, posibilitati si CA a.2022. Nota de argumentare privind
necesitati ‘& CH transferul actiunii semnata de catre directorul
ALD adjunct.
v Obiectiv specific 4:
Ce ri si studii in domeniul apelor de suprafati si a conditiilor climaterice
29. 1.Realizarea de studii si ~ % Numir de studii si programe Pe parcursul | Studii privind propagarea undei de viiturd a|  Actiune realizatd
imbunititirea |programe de propagare a i [realizate. anului, cu fost realizat cidnd s-a Inregistrat cresterea
procesului de |de viitura < b) Numar de masuri privind raport nivelului apei.
transmitere a Q gestionarea viiturilor pentru bazine trimestrial
avertizarilor Q si sub-bazine hidrografice organizate CH
privind <) si desfasurate

Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
fenomenele 2. Instruirea personalului CH | Numarul de persoane instruite. Pe parcursul | Au fost instruiti 4 angajdti ai centrului| Actiune realizati
hidrologice |privind evaluarea vitezei de Rata persoanelor instruite, antrenate anului, cu hidrologic. '{,
periculoase  |propagare a undei de viiturd si |in procesul de gestionare a situatiilor raport @
utilizarea aplicatiei de risc. trimestrial Q
dedicate/soft specializat CH &@
privind propagarea viiturii
30. Studiu efectuat, raport elaborat si Au fost &fectuate lucrari privind evaluarea Actiune realizatd
Efectuarea prezentat Trimestru IV resur,@or eoliene si solare pe teritoriul
cercetarilor CM icii Moldova.

privind resursele
eoliene si solare

o
A

R
N

OBIECTIVUL II1.
OPTIMIZAREA MECANISMELOR DE BUGETARE, DOTARE TEHNICA § GISTICA NECESARE FUNCTIONARII INTEGRATE,

\)

EFICIENTE SI SUSTENABILE A DOMENI I HIDROMETEORLOGIC

Obiectiv sz i

Dezvoltarea capacititilor de finantare si de util

1

eficienta a mijloacelor financiare alocate

31.
Coordonarea
procesului de

executare a
bugetului SHS
pentru anul 2021

1.Repartizarea bugetului
SHS conform clasificatiei
economice pentru anul 2021

b) Plan de achizitii aprobat \y

&
¢
>

&
Q
&

N

a) Buget repartizat si dezagregat. » Y lanuarie

CA

Timp de 5 zile din data receptionarii
alocatiilor in sistemul e-alocatii, bugetul a
fost dezagregat si repartizat conform
clasificatiei economice.

A fost constituit grupul de lucru pentru
achizitii de bunuri, lucrari si servicii din
cadrul SHS (ord.nr.5/14.01.21) stabilindu-se
atributiile fiecarui membru.

Au fost sistematizate propunerile de buget de
la toate subdiviziunile SHS si a fost avizat si
plasat pe site-ul oficial al SHS Planul de
achizitii al SHS pentru anul 2021.

Actiune realizata

2.Utilizarea eficientd a
mijloacelor bugetare alocate
in anul de gestiune si O
monitorizarea privind_) A’
utilizarea mijloacelor ‘D’
bugetului potrivit d@&fagiei si
prioritétilor

T

1@% contracte inregistrate la
*;ezorerie conform clasificatiei
economice si in limita bugetului
aprobat.
100% ordine de plata intocmite 1n
baza facturilor, potrivit prioritatilor.
100% mijloace financiare utilizate

o@

in conformitate cu necesitatile

Pe parcursul
anului
CA

Contractele au fost inregistrate la
Trezorerie timp de 5 zile de la receptionarea
acestora.

Ordinele de plata au fost Intocmite in baza
facturilor timp de 5 zile de la receptionare.

Mijloacele financiare au fost utilizate
conform  prioritdtilor si  necesitatilor
institutionale

Actiune realizatd

continuu

Y
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institutionale N
32. 1. Analiza financiara in Analiza efectuatd lunar. Trimestrial la |Trimestrial actiunea ¢ &?éalizaté la data de| Actfiune  realizatai
Organizarea, |scopul neadmiterii supra- 100% informatii privind data de 10 a lunii u are trimestrului de|continuu
monitorizarea si |cheltuielilor cheltuielile, solicitate si analizate 10 a lunii gestiune).
executarea urmaitoare XS
eficienta a trimestrului de @
tranzactiilor gestiune CA )
financiare cu 2. Intocmirea rapoartelor Rapoarte financiare privind Trimestrial si Trim@;ial actiunea este realizatd la data de| Actiune realizatd
respectarea |trimestriale si anuale privind  |executarea bugetului intocmite si anual in 10,ya lunii  urmatoare trimestrului de|continuu
limitelor executarea bugetului semnate de conducerea SHS. termenele '5@5 une).
bugetare 12 rapoarte operative privind statele stabilite. ., )
aprobate si efectivul de personal intocmite si | Lunar pan
prezent data de (0”
lunii @oare
_ANCA
33. 1. Intocmirea conforma a 100 % dari de seama fiscale, din Clunar, Actiunea a fost realizata lunar (pentru anul| Actiune realizata
Asigurarea |darilor de seama privind totalul necesar, intocmite in . imestrial si |2021) si trimestrial/anual (pentru anul 2021)|continuu
intocmirii  |retribuirea muncii si a conformitate cu Codul Fiscal, \y anual in in termenele stabilite de legislatie, pana la
conformea |rapoartelor statistice si semnate si prezentate n termenév termenele data de 25 a lunii urmdtoare perioadei de
rapoartelor |prezentarea acestora in prin SIA e-declaratii. stabilite de  |gestiune.
financiare,  |termenii stabiliti dupa 100 % rapoarte statisticesghyrtotalul legislatie, Dari de seama intocmite lunar, trimestrial si
precum si altor |destinatie necesar intocmite lupar(trimestrial si| pani la data de |anual in termenele stabilite de legislatie.
rapoarte anual, semnate sip Zentate 25 a lunii
organului terito statistica in urmaitoare
termenele stapi perioadei de
gestiune
(,Q CA
, . Obiectivul specific 2:
”{b Imbunititirea sistemului de management financiar
34. 1. Elaborarea si aprobarea itica de contabilitate a SHS 31.01.2020 CA Politica de contabilitate a SHS a fost|  Actiune realizata
Aprobarea  |Politicii de contabilitate a SHS{Japrobati aprobatd  conform  prevederilor Legii
Politicii de contabilitatii nr.113 XVI din 27 aprilie 2007.
c! RS
contabilitate a Q
SHS potrivit C)
cerintelor ”{b’
35. 1. Asiguraged@procesului de | Venituri si cheltuieli primare Zilnic au fost inregistrate in SI 1C veniturile| Actiune realizatd
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
Asigurarea |tinere a evidentei analiticea  |(facturi, deconturi de avans, foi de Permanent, |si cheltuielile primare (@, deconturi de|continuu
tinerii conforme |veniturilor si cheltuielilor pe  |parcurs), inregistrate in SI 1C. Cu raport avans, foi de parcursydordine de personal,
a evidentei |tipuri si conturi 100% formule contabile intocmite trimestrial  |concedii medicale,
tuturor in strictd corespundere cu CA Au fost Intocmite/ zilnic documentele in
operatiunilor documentele primare si Planul de corespundere,c@Planul de conturi.
economico- conturi. Lunar au f%ifntocmite notele contabile cu
financiare referire l&dipurile de cheltuieli efectuate.
realizate in 2.Asigurarea evidentei 100% extrase trezoreriale Au verificate si inregistrate extrasele| Actiune realizatd
cadrul SHS  |complete a activelor financiare |inregistrate in 1C. Permanent, cu |tre riale in SI 1C continuu

si nefinanciare

100% corespundere a datelor
contabilitatii cu extrasele
trezoreriale.

100% mijloace fixe luate la
evidenta.

100% acte de casare a bunurilor
intocmite si inregistrate in 1C.

%

@)
S

raport
trimestrial G&Q
o

&

fost intocmite la necesitate actele si
iocumentatia  aferente  domeniului  de
contabile.
La procurare, mijloacele fixe au fost luate
la evidenta de catre responsabilii domeniului.
Evidenta informatiei privind circulatia
bunurilor.
A fost realizata casarea bunurilor de valoare
mica.

3. Efectuarea inventarierii
decontarilor si valorilor
materiale.

S
Proiect de ordin aprobat priviéﬁbl

efectuarea inventarierii.
Tégistrate

100 % extrase de acti\%

si prezentate Comisj
inventariere. .
ierii
si la timp cu

Rezultatele in
determinate

reflectare videnta contabila la
nivel de 1&6

Noiembrie.

CA
CSL
Grupul de lucru

A fost efectuatd inventarierea anuald a
gestionarilor din reteaua nationald de
observatii ~ hidrometeorologice si a
gestionarilor sediului central.

Raportul de inventariere a fost prezentat
administratiei.

Actiune realizata

4. Identificarea variantelor
de casare a bunurilor care
produc pagube, a celor cu
normele depasite, etc O
X

o

DN

Ra
P

e inventariere realizat.
neri sau solicitari privind
area bunurilor materiale inaintate.
umar de bunuri (mijloace fixe si
mobile) casate.

Trimestrul 1V
CA
CSL

Prin ord.nr. 203/ 30.09.2021 a fost instituita
comisia de inventariere, care a activat
conform cerintelor ord.nr. 60/2012 cu
privire la aprobarea Regulamentului
privind inventarierea si Legii 289/2017
contabilitatii si  raportarii  financiare.
Raportul final al inventarierii a fost raportat
administratiei SHS.

In procesul inventarierii au fost identificate

Actiune realizati

Q)
Y
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Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili

si transmise bunuri materiale de la o
persoana la alta (conform gestionarii
bunurilor). 7
Procesul/modalitatea de casare a bunurilor
materiale este stabilitd/aprobatd pentru
toate institutiile publice (HG 500/1998).
Casarea obiectelor de mica valoare si scurta
durata (OMVSD) sa efectuat sistematic,
conform cerintelor legale, in comisie, la
‘lasolicitarea  persoanelor cu raspundere
.} materiala.

\Jx Totodata, pe parcursul anului n-a fost posibil
7 |de propus modificarea, simplificarea
& procedurii de casare a mijloacelor fixe, din

& motivul schimbdrilor din cadrul Guvernului

<O RM si MADRM/ MM.
Obiec.tzi}y&:iﬁc 3
Dezvoltarea capacititilor de detare tehnica si logistici necesare
36. 1. Elaborarea Conceptului de | Proiect elaborat si aprobat ¢ Trimestrul Il |Pe parcursul anului a fost elaboratd| Actiune realizata
Unificarea  |management logistic al SHS ,&0 CSL Procedura achizitiilor publice de valoare
mecanismelor |adaptat misiunilor si Q mica (ord.nr.100/ 26.05.2021) care include si
logistice pentru |atributiilor institutiei, C) reglementeaza: planificarea, consecutivitatea
functionare |(planificare, organizare, LK) actiunilor necesare privind identificarea
integrata si  |coordonare si control, b} necesitatilor de dotare si gradului de
sustenabilitate |mecanisme de monitorizare si O prioritate, mecanismul de initiere si
raportare, dotare etc.) persoanele responsabile. Aceastd procedura
‘& desi este procedura de achizitie, in esenta
(b") descrie procedura de planificare, organizare,
& coordonare si control, mecanisme de
& monitorizare si raportare, dotare, etc.

2. Elaborarea sif Program elaborat si implementat Trimestrul 11 |Pe parcursul perioadei de raportare a fost | Actiune realizata
implementarea apycaggé CA elaborat un format/document Excel pentru
software pentru evidemta si CSL evidenta bunurilor din dotare. A fost
gestionarea bunuriér si realizatd instruirea personalului din cadrul
mijloacelor din subdiviziunii privind gestionarea acestui

program.
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Responsabili

Actiuni realizate

Nivel de implementare

Y

-

i¢iului este un
abil pe materiale,

Totodata, in cadrul S
algoritm de evidenta:
specialist (depozit) n administrator care
duce evidenta SN gestioneazd bunurile
materiale ac 'ﬁ)onate, pastrate la depozit
sau transmi%l gestiune altor persoane.

Pentru stﬁdtura existentd, evidenta bunurilor

mategj este divizatd in trei nivele
(c il, depozitar si administrator), unde

Ydepozitarul si administratorul are evidenta
{|scparata, iar softul C1 este gestionat de citre

contabilitate.

3.Elaborarea si
implementarea normelor unice
de dotare si consum,
mentenanta si casare a
echipamentului si tehnicii.

Norme unice stabilite si aplicate.
Mecanism elaborat i implementat

Trim@f@fl?

S
@)
S

Normele de termenii de
exploatare, termenul de casare sunt
marimi/termeni  utilizati 1n  evidenta
contabila. Fiecare mijloc de transport,
masurare, echipament, instrument de lucru,
etc. are termen de exploatare/utilizare, care
este indicat in pasaportul acestuia sau in alte
acte normative.

Astfel, normele de consum de carburanti
sunt reglementate prin ord.nr.172/2005
MTGD, dublate prin ordin intern al
conducatorului institutiei.

Normele de casarea a echipamentelor sunt
indicate in evidenta contabild. Odatd cu
expirarea termenului de exploatare, bunurile
materiale se caseaza conform procedurilor
stabilite pentru OMVSD si mijloace fixe.

In cadrul Serviciului existi norme de
exploatare, utilizare, mentenanta
dublate/stabilite prin ordinul directorului,
cum ar fi: echipament de protectie,
stingdtoare, termenii de mentenanta a
diferitor echipamente hidrometeorologice,
etc.

consum i

Actiune realizati

32




da

Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
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4, Stabilirea mecanismului | Mecanism elaborat si implementat | Trimestrul I11 |Termenii de utili xploatare  a| Actiune realizati
de evidenta a termenelor de CSL echipamentelor si mijl or din dotare sunt
functionare a echipamentelor indicate in pasapo tehnice ale acestora
si mijloacelor din dotare, sau in alte acte nomgative. Evidenta acestor
inclusiv a celor provenite din termeni se @ in evidenta contabild, in
asistenta externa dependentiade” categoria acestora: OMVSD
sau mijloace fixe, indiferent de provenienta
lor (progurate sau donate).
T a, echipamentele din dotare care au
Ytermenele de functionare depasite nu pot fi
. (lrasate fard acordul  reperezentantilor
Ministerului Finantelor ceea ce aduce la
(b’ ? |utilizarea acestora sau depozitarea lor in
_ sediul central sau la statiile meteorologice.
5.Reorganizarea structurilor | Regulament de organizare a| Trifhestrul IV |Nota de argumentare privind transferul| Transferat  pentru
logistice potrivit specificului  |structurilor logistice aprobat. A, CSL actiunii semnata de catre directorul adjunct. |a.2022
organizatoric si functional al Structuri logistice dezvoltate si . Ay
SHS adaptate. A
37. 1. Asigurarea Mecanisme si instrumente St Pe parcursul Au fost elaborate specificatiilor tehnice| Actiune realizata
Dezvoltarea |interoperabilitatii si si aplicate. anului cu raport |privind tehnica de calcul si a pieselor de
capacititilor |compatibilitatii a Caiete de sarcini/speciﬁf@l&tehnice trimestrial CA |schimb necesare asigurarii functionalitatii
logistice pentru |echipamentelor TIC si altor elaborate si aprobat, m CSL retelei nationale de observatii
asigurarea  |materiale utilizate in SHS cerintelor interoperakilitatii hidrometeorologice.
indeplinirii é} In limita surselor financiare alocate s-a
misiunilor O achizitionat: tehnicd de calcul, echipamente
hidrometeorologice si piese de schimb
‘& necesare, care ulterior au fost repartizate,
ALY reiesind din prioritétile Serviciului.
38. 1. Asigurarea procesului de sharul procedurilor de achizitii Pe parcursul Planul de achizitii pentru anul 2021, a | Actiune realizata
Implementarea |organizare a procedurilor de anizate si incheiate. anului cu raport| fost executat integral, cu exceptia:
Planului de  |achizitii de echipamente si 0‘27‘100% surse financiare alocate din trimestrial CA - lucrarilor de reparatie la SM Briceni,
achizitii pentru |servicii in corespundergc* bugetul de stat valorificate CSL Stefan Voda, Cornesti, Comrat, Falesti si
anul 2021 Planul de achizitii Q CM Cahul — executarea partiald a lucrarilor, in
9 CH limita surselor financiare

o

Q)

alocate/disponibile.

2) S-a participat la sedinta din cadrul SHS

Y
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Actiuni realizate

Nivel de implementare

pentru incheierea cont;émui privitor la
mentenanta radarului_met€orologic DWSR-

3501C.
3) A fost pre 5% lista echipamentelor
necesare p 5 etecaua Nationald de
Observatii orologice.

4) Au f(@v sistematizate actele si au fost
elab dosarele de achizitionare a
b or si serviciilor conform caietului de

sarcini.

Obiectiv specific 4:
Mentinerea si imbuniitiitirea relatiilor ¢gdnsumatorii

b

39.
Optimizarea
procesului de

prestare a
serviciilor cu
plata

1. Actualizarea actelor
interne conform
nomenclatorului aprobat de
Guvern

Instructiuni interne si POS privind
particularitatile prestarii serviciilor
cu plata aprobate si puse 1n aplicare

S

Trimg&@lv

S
@)
3

Procedura de sistem privind prestarea
serviciilor hidrometeorologice elaborata si
aprobata prin ord.260/14.12.2021.

A fost solicitat suportului expertilor PNUD
intru actualizarea Nomenclatorului de
preturi.

Actiune realizata

2. Facilitarea procesului de
comunicare/informare a
consumatorilor privind
serviciile prestate

Informatii privind serviciile E{ te
}{ e pe

si termenele de informare p

pagina web a SHS.
Facturi si ordine d 1461 emise in 2

zile din data solicitafi
Informarea co atorilor In
termen de 5 zil® din data achitarii

‘0@/)

)

Pe parcursul
anului cu raport
trimestrial CA
CM
CH

Au fost pregatite lunar si trimestrial acte de
predare-primire a informatiei
meteorologice pentru mass-media.

Zilnic a avut loc informarea si ghidarea
consumatorilor de informatie
hidrometeorologica telefonic si electronic.
Facturile si ordinele de plata au fost emise
beneficiarilor in termen de 2 zile, iar
informatia hidrometeorologica a fost
expediatd prin email/posta in termen de 5
zile lucratoare din data achitarii

Actiune realizata

3. Facilitarea procesului de _J[Mnformatii privind serviciile prestate| ~La aparitia Informatia cu privire la serviciile oferite de| Actiune realizatd
comunicare/informare a quﬁlasate pe site-ul oficial al SHS. solicitarilor, |catre SHS au fost plasate pe site-ul oficial al{continuu
consumatorilor J (5& . cu r?polrtc N institutiei.

rimestria
oS
4. Identificareagotiilor Evaluare a posibilitatilor efectuata. | Trimestrul 111 |[Nota de argumentare privind transferul| Transferat entru
¢ p t Y
pentru lansagga Serviciilor Program elaborat si aprobat. CA actiunii semnata de catre directorul adjunct. |a.2022
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prestate prin intermediul Demersuri inaintate. é,‘
platformei guvernamentale de {,
plati electronice
Obiectiv specific 5:
Asigurarea mentenantei si sustenabilititii echipamentelor din do%
40. 1. Elaborarea si realizarea Planuri aprobate si realizate. In conformitate | 1) Pe pateyrsul anului au fost realizate | Actiune realizati
Asigurarea  |planurilor tipizate privind Numar de echipamente verificate si | cu calendarul | lucrari d@nstalare a panoului solar la PH
deservirii intretinerea obiectivelor hidro- |deservite. aprobat, cu Tud Criuleni, conectarea 220V la PH
tehnice a meteorologice Numar de unitati echipament si raport N?vcea
echipamentelor utilaje functional. trimestrial nectarea 220V la PH Naslavcea;
statiilor hidro- Flux de date asigurat csL - & ) Setarea noilor puncte de colectare a
meteorologice \} datelor la MiniAWS Colegiul de ecologie

si a radarului
meteorologic

(b, )
&
S
&O

si Universitatea din Tiraspol

4) Acordarea ajutorului tehnic continuu la
statiile meteorologice, posturile
meteorologice si posturile hidrometrice
pentru asigurarea fluxului de date.

5) Numidr de echipamente verificate si
deservite:
25 - posturi hidrologice;
34 - posturi meteorologice;
14 - statii meteorologice.
Numar de unitdti echipament si utilaje
functional:
29 - posturi hidrologice;
34 - posturi meteorologice;

14 - statii meteorologice.

35



da

Actiuni Sub-actiuni Indicatori de Termene Actiuni realizate Nivel de implementare
produs/rezultat Responsabili
41. 1. Efectuarea studiului Studiu realizat. Trimestrul 111 | 1) A fost realizati amenajaréa si echiparea | Actiune in curs de
Asigurarea |privind crearea si Oportunitati identificate CSL incaperii laboratoruluisgetrologic. realizare
functionalitatii |operationalizarea laboratorului | Activitati planificate CM 2) Au fos ctuate lucrari de
laboratorului |de calibrare a echipamentelor | Necesar de instruire a personalului CH calibrare echipamentelor
propriude |meteorologice identificat. hidrometeorglégice.
calibrare si 3) A t elaborat in proportie de
etalonare a 80% a@g)nceptul privind acreditarea
echipamentelor Iabo@orului.
4 Au fost identificate necesitatile
Japentru crearea si functionarea laboratorului
. Qﬁetrologic:
\Jx a) identificarea functiilor necesare
(b‘ ? | pentru crearea laboratorului metrologic

&

o

S

b) angajarea unui manager de
calitate, care va elabora manualul
calitatii (cerinti a MOLDAC) si a
procedurilor necesare.

¢) instruirea personalului privind
efectuarea verificarilor metrologice si
certificarea acestora.

2.Elaborarea unui program
pentru acreditarea
laboratorului de calibrare si
etalonare a echipamentelor
hidrometeorologice inclusiv a
senzorilor de la posturile
automatizate.

Program elaborat. 9024
Demersuri Tnainta NO

b}
O
&

in conformitate
cu calendarul
aprobat, cu
raport
trimestrial CSL

Au fost studiate conditiile necesare pentru
acreditare;

Au fost consultati reprezentantii MOLDAC
pentru aflarea costurilor;

A fost completatd Nota de concept privind
acreditarea  laboratorului  din incinta
Sediului central.

Actiune in curs de
realizare

3. Identificarea cadrului
normativ/administrativ necesar
pentru operationalizarea si

acreditarea laboratoarelor , ()
)

og
A@

G lucru instituit.
ort analitic elaborat si aprobat.
W

Trimestrul IV
CSL
CA

Insuficienta capacitatilor de efectuare a
studiului  si  evaluare  obiectivdi a
necesitatilor, Oportunitatile reduse pentru
schimbul de experientd in domeniu au
condus la tergiversarea realizarii actiunii.
In curs de realizare este Conceptul privind
acreditarea laboratorului, care va include

descrierea cadrului administrativ necesar.

Actiune in curs de
realizare

O
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Obiectiv specific 6: Y
Realizarea actiunilor pentru implementarea tehnologiilor prietenoase mediului si prevenirea schjj!@ rilor climatice
42. 1.Promovarea la Fondul Proiect expediat catre FEN. Trimestrul Il |Catre FEN a fost prezentat proiectul ce| Actiune realizatd
Identificarea, |Ecologic National (FEN) a Rapoarte de argumentare, solicitari CA prevede  constructia  laboratorului  de|conform
perfectarea si |proiectelor privind constructia |transmise. CSL deseuri si asigurarea sediilor SHS cu energie |competentelor SHS
promovarea |laboratorului de deseuri si Vizite de lucru realizate. regenerabila. A fost intocmita si expediata o
proiectelor  |asigurarea sediilor SHS cu solicitare(Cafre Ministerul Mediului privind
pentru energie regenerabild obti informatiei vizavi de deciziile
implementarea FE?pe marginea proiectului Tnaintat de
tehnologiilor 18HS.
,verzi” pentru | 2.Inaintarea la Agentia Evaluare a costurilor efectuata Trimestrul L) Proiectul ce prevede constructia | Actiune in curs de
reducerea  |pentru Eficientd Energeticia | Proiect elaborat si finaintat spre CSL XY | laboratorului de deseuri si asigurarea |realizare
emisiilor de gaze|proiectului privind reducerea |aprobare. C ” | sediilor SHS cu energie regenerabild este
poluante pierderilor de energie & finalizat. Avand in vedere cd AEE participa
(termoizolarea) la sediul SHS (, in cofinantare la implementarea proiectelor,
&O cu surse financiare in marime de pana la
o ALY 200 mii lei trebuie sa participe si SHS, iar
Y institutia nu dispune de resurse financiare
"D‘ pentru demararea proiectului.
&0 Totodata, pentru prezentarea proiectului la
(D., AEE, este obligatorie anexarea Raportului
@) de audit energetic al cladirii.
. 02 Conform evaludrilor, costul
b\ serviciilor de audit energetic este de 70 - 80
O mii lei, surse care nu au fost prevazute in
oY bugetul institutiei.

hg
Notd: Planul de actiuni al SHS contine 42 de actiuni structurate in cadrul a 3 obiective de baza si 15 obiective specifice, consecutiv reprezentate in 85 subactiuni.

In rezultatul evaluarii nivelului de impleme in anul 2021 a acestor actiuni, s-au constatat urméatoarele:

- 66 subactiuni au fost realizate integral sa&au termene de realizare continuu;

- 14 subactiuni sunt in curs de realizar @or continua 1n anul 2021;

- 4 subactiuni au fost transferate pe nul 2022 conform notei argumentate de transfer (sau deriva din actiunile transferate)
- 1 actiune exclusa. (b'

Nivelul de realizare a Planului d¢§ﬁuni pentru anul 2021 este evaluat la cota de 78 %. in curs de realizare sunt 16% din activitiiti, 5% transferate si 1% excluse.
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